
Accréditation Sans Frontières (ASF)

ხელსაწყოების ნაკრები 26 · კომპეტენცია და კრედიტაცია · ხელსაწყო 4 4-დან

ASF · ხელსაწყო

სავალდებულო ტრენინგების მატრიცა — ვის, რა

და რამდენად ხშირად სჭირდება

ხელსაწყო

სავალდებულო ტრენინგების

მატრიცა — ვის, რა და

რამდენად ხშირად სჭირდება

კოდი ASF-TOOL-CR-04

სტატუსი ადაპტირებული ვერსია წყარო ASF-ის ხელსაწყოების ნაკრები

ASF · მმართველობა · სავალდებულო ტრენინგები

ASF · ხელსაწყო · ადაპტირებული ვერსია · https://france-asf.fr/tools/mandatory-training-matrix/

ერთი ცხრილი: ყოველი როლი ყოველი სავალდებულო თემის მიმართ, განახლების ინტერვალით — და განყოფილების შესაბამისობის

ფურცელი, რომელსაც საბჭო კვარტალში ხედავს

თემა
განახლება

ყოველ
ექიმები

მედდები /

ბებიაქალები

ჯანდაცვის სხვა

სპეციალისტები /

ტექნიკოსები

რეგისტრატურა /

ადმინისტრაცია

დამლაგებლები /

მატარებლები /

კვება

საბაზისო სიცოცხლის

შენარჩუნება (AED)

1 წელი X X X X X

ინფექციების პრევენცია

და ხელის ჰიგიენა

1 წელი X X X X X

ხანძრის უსაფრთხოება

და ევაკუაცია

1 წელი X X X X X

ბავშვებისა და

მოწყვლადი

მოზრდილების დაცვა

3 წელი (1

წელი, თუ

პირდაპირი

კონტაქტია)

X X X X X

პაციენტის

იდენტიფიკაცია და

უსაფრთხო კომუნიკაცია

2 წელი X X X X

წამლების უსაფრთხოება

(როლის მიხედვით)

2 წელი X X X (თუ მართავს)

ინციდენტების მოხსენება

და Just Culture

3 წელი X X X X X

კონფიდენციალობა და

მონაცემთა დაცვა

2 წელი X X X X X

ტვირთის გადაადგილება

და მართვა

2 წელი X X X X

ძალადობა, აგრესია და

დაძაბულობის განმუხტვა

2 წელი X X X X X

თანასწორობა, ენობრივი

წვდომა, ტრავმაზე

ორიენტირებული მოვლა

3 წელი X X X X X

სეფსისის ამოცნობა 2 წელი X X X

გადაუდებელი

მზადყოფნა და

ინციდენტის მართვა

2 წელი X X

ღია ინფორმირება (open

disclosure)

3 წელი X X
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1. შესაბამისობა განყოფილებების მიხედვით (კვარტალურად)

განყოფილება პერსონალი
BLS

%

IPC

%

ხანძარი

%

დაცვა

%

ყველა სავალდებულო

დასრულებული %

ვადაგადაცილებული (სახელები

მენეჯერს)

წესები. ტრენინგი ჩაიწერება თარიღით, პროვაიდერით და შეფასების შედეგით; დასწრება შეფასების გარეშე არ არის

კომპეტენცია. ნებისმიერ განყოფილებაში 90 %-ზე ქვემოთ — მენეჯერი გეგმას წარუდგენს საბჭოს. ASF-ით აკრედიტებული CPD

(ხელსაწყოების ნაკრები /cpd/-ზე) ითვლება, თუ თემა ემთხვევა. სწავლებას ASF რეკომენდებს და არასდროს ავალდებულებს,

და ის არასდროს მოქმედებს აკრედიტაციის გადაწყვეტილებაზე. დაწესებულება თავად ადგენს თავის მატრიცას ამ

შაბლონიდან.

ASF სტანდარტები: მმართველობა — სავალდებულო ტრენინგი (დამადასტურებელი საშუალება: მატრიცა, შესაბამისობის

ანგარიშები).
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