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მმართველობის დოკუმენტი — 2026 წლის გამოცემა. ამ დოკუმენტში

მმართველობის, ეთიკისა და ხარისხის სისტემის დებულებები ძალაში რჩება.

იქ, სადაც ნახსენებია „შემფასებლები“ ან „შეფასებები“, მიმდინარე

აკრედიტაციის მოდელი იყენებს ოთხი დასახელებული როლი

(პასუხისმგებელი პირი, დირექტორი, კოორდინატორი, მონიტორი) და

კვარტალური ციკლი. ტერმინოლოგიის შესაბამისი გადასინჯული გამოცემა

მზადდება.

ს ტრატ ე გ ი ა ,  მ ით ითე ბ ა  და  ს ა მ ართალი

კონფიდენციალურობის

შეთანხმება და NDA შაბლონი

წერილობითი ვალდებულება, რომელსაც ყოველი ASF პოლიტიკა,

რომელიც კონფიდენციალურობას მოითხოვს, უკვე ვარაუდობს,

რომ არსებობს
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ეს არის სრული ტექსტი კონფიდენციალურობის შეთანხმება და NDA

შაბლონი (ASF-NDA-001-v1). PDF არის კონტროლირებადი ვერსია; ეს

გვერდი გამოქვეყნებულია წაკითხვის, ძიებისა და ციტირებისთვის.

ნაწილია ASF დოკუმენტების ბიბლიოთეკის.

1. წინასიტყვაობა
ASF-ის ქცევის კოდექსის პრინციპი 2 მოითხოვს, რომ ყოველმა პირმა,

რომელიც ASF-ის სახელით მოქმედებს, დაიცვას კონფიდენციალური

ინფორმაცია. ASF-ის გარე მომსახურების პოლიტიკის მე-4

განყოფილება მოითხოვს წერილობით კონფიდენციალურობის

ვალდებულებას ნებისმიერი გარე მხარისგან, რომელსაც ASF ასაქმებს.

ამ დოკუმენტამდე არც ერთ დებულებას არ ჰქონდა რეალური

შეთანხმება, რომელსაც მიუთითებდა — ორივე ვარაუდობდა, რომ

არსებობდა რეალური, ხელსაწერი დოკუმენტი, და ის არ არსებობდა.

ეს არის ის დოკუმენტი.

1. მიზანი
ეს დოკუმენტი იძლევა იმ რეალურ კონფიდენციალურობის

შეთანხმებას, რომელსაც მიუთითებს ASF-ის ქცევის კოდექსის პრინციპი

2 და ASF-ის გარე მომსახურების პოლიტიკის მე-4 განყოფილება, და

ადგენს სტანდარტულ პირობებს, რომლებსაც ASF იყენებს, როცა

ინდივიდუალური ან ორგანიზაციისგან წერილობითი

კონფიდენციალურობის ვალდებულება სჭირდება, რომელიც სხვა

არსებული ASF მმართველი დოკუმენტით არ არის დაფარული.
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2. რატომ აქვს მნიშვნელობა კონკრეტულ
პირობებს: რეალური სამართლებრივი

მტკიცებულება

კონფიდენციალურობის შეთანხმება, რომელიც უბრალოდ ამბობს „ეს

სამუდამოდ კონფიდენციალურად შეინახეთ“, არ არის უფრო ძლიერი

დაცვა, ვიდრე ფრთხილად შემოფარგლული — ის ხშირად რეალურად

სუსტია. სასამართლოები რუტინულად უარს ამბობენ აღსრულებაზე

კონფიდენციალურობის ვალდებულებებზე, რომლებიც მუდმივია ან

არაგონივრულად ფართოა, განსაკუთრებით მაშინ, როცა შესაბამისი

ინფორმაცია ასეთ მუდმივ დაცვას არ საჭიროებს; რეალური

აღსრულების პრაქტიკა განსაზღვრულ ვადას — ერთიდან ხუთ წლამდე,

ინფორმაციის რეალურ მგრძნობელობასთან შესაბამისად —

სტანდარტად მიიჩნევს, რომელსაც სასამართლოები მზად არიან

დაუჭირონ [1–2].

კომერციული საიდუმლოება არის ამ წესის რეალური გამონაკლისი, და

განსხვავება საკმარისად მნიშვნელოვანია იმისთვის, რომ ეს შაბლონი

ორ კატეგორიას ცალ-ცალკე განიხილავს მე-4 განყოფილებაში. ერთ

დოკუმენტირებულ შემთხვევაში კომპანიამ სტანდარტული ვადიანი

კონფიდენციალურობის პირობა გამოიყენა ინფორმაციაზე, რომელიც

არსებითად რეალური კომერციული საიდუმლოება იყო — და

მოგვიანებით ვეღარ შეძლო საიდუმლოების გაგრძელების აღსრულება

ვადის გასვლის შემდეგ, მიუხედავად იმისა, რომ ინფორმაცია კვლავ

რეალურად მგრძნობიარე იყო [3]. ეს შაბლონი ამ კონკრეტულ

შეცდომას არიდებს თავს, რადგან ორი ხანგრძლივობის საფეხურს

განსაზღვრავს ერთის ნაცვლად, ისე რომ ვადის არჩევანი შეგნებული

გადაწყვეტილება იყოს, რომელიც უკავშირდება იმას, რაც რეალურად

ინახება, და არა ერთიან ნაგულისხმევ მნიშვნელობას, რომელიც ამას

არ ითვალისწინებს.
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აღუსრულებადი NDA ერთი კონკრეტული თვალსაზრისით უარესია,

ვიდრე საერთოდ არარსებობა: ის ქმნის ყალბ შეგრძნებას, რომ

ინფორმაცია სამართლებრივად დაცულია, მაშინ როცა ის არ არის.

ამ შაბლონის მოთხოვნა განსაზღვრული, გონივრული ვადის შესახებ

— და არა ყველაზე ფართო შესაძლო პრეტენზია — სწორედ ამ ცრუ

რწმენის თავიდან აცილებისთვისაა.

3. როდის გამოიყენება ეს შეთანხმება
გარე მხარე, რომელიც ASF-ის გარე მომსახურების პოლიტიკის მე-4

განყოფილების მიხედვით არის ჩართული

ნებისმიერი ინდივიდი ან ორგანიზაცია, რომელსაც ASF უზიარებს

კონფიდენციალურ ინფორმაციას ჩვეულებრივი ფარგლების გარეთ,

არსებული ASF-ის როლის ფარგლებში, რომელიც უკვე დაფარულია

ASF-ის ქცევის კოდექსის საკუთარი კონფიდენციალურობის

პრინციპით

საბჭოს ან გადახედვის პანელის მომავალი წევრი, მათი

ფორმალურად დანიშვნამდე პერიოდში, როცა შერჩევის პროცესის

ნაწილად კონფიდენციალური მასალა ეზიარება, როგორც ეს

განსაზღვრულია ASF-ის მიერ სტანდარტების შემუშავებისა და

გადასინჯვის პროცესში

ეს შეთანხმება არ ცვლის კონფიდენციალურობის ვალდებულებებს,

რომლებიც უკვე ჩადებულია ASF-ის ქცევის კოდექსში არსებული ASF-ის

პერსონალისთვის; ის კონკრეტულად გამოიყენება იმ შემთხვევაში,

როცა ასეთი არსებული ვალდებულება განსახილველ მხარეს არ ეხება.

4. შაბლონი
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ქვემოთ მოცემული ტექსტი თავად შეთანხმებაა. ფრჩხილებში

ჩასმული ველები ივსება თითოეული კონკრეტული გამოყენებისთვის;

არსებითი პირობები საბჭოს თანხმობის გარეშე არ იცვლება, ASF-ის

დოკუმენტების კონტროლის პროცედურის შესაბამისად.

CONFIDENTIALITY AGREEMENT

ეს კონფიდენციალურობის შეთანხმება („შეთანხმება“) იდება [DATE]-

ით, Accréditation Sans Frontières-სა (ფრანგული ასოციაცია, loi 1901,

რეგისტრირებული მისამართზე 32 Boulevard de Rochechouart, 75018

Paris, France, „ASF“) და [მიმღები მხარის სახელი] („მიმღები მხარე“)

შორის.

1. კონფიდენციალური ინფორმაციის განმარტება

„კონფიდენციალური ინფორმაცია“ ნიშნავს ნებისმიერ ინფორმაციას,

რომელსაც ASF ანდობს მიმღებ მხარეს, ნებისმიერი ფორმით,

რომელიც კონფიდენციალურად არის მონიშნული ან რომელსაც

გონივრული პირი მისი ხასიათის ან გამჟღავნების გარემოებების

გათვალისწინებით კონფიდენციალურად მიიჩნევს, მათ შორის, მაგრამ

არა მხოლოდ: შეფასების შედეგები, საჩივრის ავტორის ან მაუწყებლის

ვინაობა, სენტინელური მოვლენების ანგარიშები, გადასინჯვაში მყოფი

სტანდარტების პროექტები, და პერსონალის ან აპლიკანტების

ჩანაწერები.

2. მიმღები მხარის ვალდებულებები

მიმღები მხარე ვალდებულია: (ა) კონფიდენციალური ინფორმაცია

შეინახოს მკაცრ კონფიდენციალურობაში; (ბ) კონფიდენციალური

ინფორმაცია გამოიყენოს მხოლოდ იმ მიზნით, რისთვისაც ის

გამჟღავნდა; (გ) კონფიდენციალური ინფორმაცია არ გაამჟღავნოს

რომელიმე მესამე მხარისთვის ASF-ის წინასწარი წერილობითი

თანხმობის გარეშე; და (დ) კონფიდენციალური ინფორმაცია დაიცვას

მინიმუმ იმავე ხარისხის სიფრთხილით, რომლითაც იცავს საკუთარ
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კონფიდენციალურ ინფორმაციას, და ნებისმიერ შემთხვევაში

არანაკლებ გონივრული სიფრთხილისა.

3. გამონაკლისები

ეს შეთანხმება არ აკისრებს ვალდებულებას იმ ინფორმაციასთან

მიმართებით, რომელიც მიმღებ მხარეს შეუძლია დაადასტუროს, რომ:

(ა) მიმღებ მხარეს მას გამჟღავნებამდე კანონიერად უკვე სცოდნია; (ბ)

საზოგადოებისთვის ხელმისაწვდომი გახდა მიმღები მხარის ბრალის

გარეშე; (გ) მიმღები მხარე დამოუკიდებლად შექმნა

კონფიდენციალური ინფორმაციის მითითების გარეშე; ან (დ)

კანონიერად მიიღო მესამე მხარისგან კონფიდენციალურობის

ვალდებულების გარეშე [4].

4. ხანგრძლივობა

სტანდარტული კონფიდენციალური ინფორმაცია: ამ შეთანხმებით

განსაზღვრული კონფიდენციალურობის ვალდებულებები

გრძელდება გამჟღავნების თარიღიდან სამი (3) წლის

განმავლობაში.

ინფორმაცია, რომელსაც ASF წერილობით განსაზღვრავს როგორც

კომერციულ საიდუმლოებას ან როგორც ინფორმაციას, რომელიც

უვადო დაცვას საჭიროებს: კონფიდენციალურობის ვალდებულებები

გრძელდება მანამ, სანამ ინფორმაცია რეალურად საიდუმლოა და

კომერციულად ან ოპერაციულად ღირებულია ASF-ისთვის,

კომერციული საიდუმლოებების მიმართ ფიქსირებული ვადისგან

დამოუკიდებლად არსებული რეალური სამართლებრივი მიდგომის

შესაბამისად [3].

თუ ASF არ მიუთითებს, რომელი საფეხური ვრცელდება, ამ

განყოფილების სტანდარტული სამწლიანი ვადა მოქმედებს.

5. მასალების დაბრუნება ან განადგურება

CONFIDENTIALITY-AGREEMENT-NDA-TEMPLATE · დაწესებულების მიერ მოსარგებელი დოკუმენტი გვერდი 6 / 11



ASF-ის წერილობითი მოთხოვნისთანავე, ან იმ მიზნის

დასრულებისთანავე, რისთვისაც კონფიდენციალური ინფორმაცია

გამჟღავნდა, მიმღები მხარე აბრუნებს ან ანადგურებს ყველა მასალას,

რომელიც კონფიდენციალურ ინფორმაციას შეიცავს, და

მოთხოვნისთანავე წერილობით ადასტურებს დაბრუნებას ან

განადგურებას.

6. საშუალებები

მიმღები მხარე აღიარებს, რომ ამ შეთანხმების დარღვევამ ASF-ს

შეიძლება შეუქცევადი ზიანი მიაყენოს, რომლისთვისაც მხოლოდ

ფულადი კომპენსაცია არასაკმარისი საშუალება იქნებოდა, და

თანხმდება, რომ ASF უფლებამოსილია მოითხოვოს სამართლიანი

დახმარება, მათ შორის ინჯუნქციური დახმარება, კანონით

ხელმისაწვდომი ნებისმიერი სხვა საშუალების დამატებით [5].

7. ლიცენზიის არარსებობა

ამ შეთანხმების არცერთი დებულება მიმღებ მხარეს არ ანიჭებს

ლიცენზიას, უფლებას ან ინტერესს კონფიდენციალურ ინფორმაციაზე

იმ შეზღუდული უფლების გარდა, რომ ის გამოიყენოს იმ მიზნით,

რისთვისაც ის გამჟღავნდა.

8. მმართველი კანონი და იურისდიქცია

ამ შეთანხმებას არეგულირებს ფრანგული კანონი, და მხარეები

ემორჩილებიან საფრანგეთის, პარიზის სასამართლოების ექსკლუზიურ

იურისდიქციას, ASF-ის საკუთარი სამართლებრივი რეგისტრაციის

ადგილის შესაბამისად.

ხელმოწერები

Accréditation Sans Frontières-ის სახელით — სახელი:

________________________________________

თანამდებობა: ________________________________________
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ხელმოწერა: ________________________________________

თარიღი: ______________________________

[მიმღები მხარის] სახელით — სახელი:

________________________________________

თანამდებობა (თუ არსებობს):

________________________________________

ხელმოწერა: ________________________________________

თარიღი: ______________________________

 ელექტრონული ხელმოწერა ამ შეთანხმების მიზნებისთვის

მიღებულია როგორც ხელით ხელმოწერის ეკვივალენტი

2. წყაროები
1. Sirion. Do NDAs Hold Up in Court? What You Need to Know About

Enforceability. 2026.

2. UpCounsel. How Long Is Your Nondisclosure Agreement Applicable? 2025.

3. EveryNDA. Duration Clauses in Non-Disclosure Agreements, citing the

Silicon Image case.

4. Johnsen Law. Why Buyers Should Limit the Timeframe of Confidentiality in

NDAs. 2025.

5. Bloomberg Law. Confidentiality and Nondisclosure Agreements Explained.

2025.

3. საძიებელი

ხანგრძლივობა (სტანდარტული და კომერციული საიდუმლოება), 4

(მე-4 განყოფილება)

ინჯუნქციური დახმარება, 4 (მე-6 განყოფილება)
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გამონაკლისები, 4 (მე-3 განყოფილება)

მმართველი კანონი (პარიზი, საფრანგეთი), 4 (მე-8 განყოფილება)

უვადო NDA-ები (რეალური რისკი), 2

Silicon Image-ის საქმე, 2

კომერციული საიდუმლოების საფეხური, 2, 4 (მე-4 განყოფილება)

ყოველი ASF დოკუმენტი, რომელიც ამბობს „მოაწერეთ

კონფიდენციალურობის ვალდებულება“, ახლა აქვს რაღაც რეალური

საჩვენებლად — და რეალურად აღსრულებადი, და არა ის ყველაზე

ფართო პრეტენზია, რომელსაც სასამართლო მაინც გააუქმებდა.

დოკ უ მ ე ნ ტ ი ს  კო ნტროლი

დოკუმენტის სათაური ASF კონფიდენციალურობის შეთანხმება

და NDA შაბლონი

დოკუმენტის ნომერი ASF-NDA-001-v1

ვერსია / გამოცემა ვერსია 1

სტატუსი გამოქვეყნებულია

გამოქვეყნების თარიღი 2026 წლის 12 სექტემბერი

გამოქვეყნების ადგილი პარიზი, საფრანგეთი

გამომცემი ორგანო ASF საერთაშორისო სტანდარტების საბჭო,

Accréditation Sans Frontières

ორიგინალის ენა ინგლისური

ამოქმედების თარიღი 2026 წლის 12 სექტემბერი

შემდეგი დაგეგმილი

გადახედვა
2029 წლის 12 სექტემბერი

ანაცვლებს არცერთს — პირველი გამოცემა
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4. გაქვთ შეკითხვა ამ დოკუმენტთან
დაკავშირებით?

შესწორებები, თარგმანის მოთხოვნები და წინადადებები შემდეგი

გადახედვის ციკლისთვის ყველასგან მისალმებულია.

ა მ  გ ვ ერდზ ე

წინასიტყვაობა

1. მიზანი

2. რატომ აქვს მნიშვნელობა კონკრეტულ პირობებს: რეალური

სამართლებრივი მტკიცებულება

3. როდის გამოიყენება ეს შეთანხმება

4. შაბლონი

CONFIDENTIALITY AGREEMENT

1. კონფიდენციალური ინფორმაციის განმარტება

2. მიმღები მხარის ვალდებულებები

3. გამონაკლისები

4. ხანგრძლივობა

5. მასალების დაბრუნება ან განადგურება

6. საშუალებები

7. ლიცენზიის არარსებობა

8. მმართველი კანონი და იურისდიქცია

ხელმოწერები

წყაროები

საძიებელი
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მოგვწერეთ

Q R  კოდი

დაასკანერეთ

გასახსნელად.

დაბეჭდეთ

გასაზიარებლად.

გაზიარება Facebook LinkedIn X WhatsApp

ბმულის კოპირება

დოკუმენტი QR-ის ჩამოტვირთვა ბეჭდვა / PDF

CONFIDENTIALITY-AGREEMENT-NDA-TEMPLATE · დაწესებულების მიერ მოსარგებელი დოკუმენტი გვერდი 11 / 11

https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=about%3Ablank
https://www.linkedin.com/sharing/share-offsite/?url=about%3Ablank
https://twitter.com/intent/tweet?url=about%3Ablank&text=
https://wa.me/?text=%20about%3Ablank
https://api.qrserver.com/v1/create-qr-code/?size=128x128&color=14335c&bgcolor=ffffff&data=about%3Ablank

