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მიზანი
აღრიცხავს ყოველ მოხსენებას დამსაქმებლისთვის, შინაარსის შეზღუდვით იმით, რაც საჭიროა, და იმით, რომ მუშაკს ეცნობა.
როგორ შევავსოთ
· შეზღუდეთ შინაარსი.
· ჩაწერეთ მუშაკის თანხმობა ყველა დეტალზე, რომელიც შრომისუნარიანობას სცდება.
· ჩაწერეთ, რომ მუშაკს ეცნობა.
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