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1. მიზანი

აღრიცხავს თითოეული შემფასებლის კვალიფიკაციას შეფასების ყოველი ტიპისთვის

და მის მოქმედებას.

2. როგორ შევავსოთ

ჩაწერეთ ყოველი კვალიფიკაცია და შეფასების ტიპი, რომელსაც ის ფარავს.

შეამოწმეთ, რომ ყოველი მოქმედია.

ჩაწერეთ კომპეტენციის შეფასება ყოველ წელს.

3. ველები

შემფასებელი
შეფასების

ტიპი
კვალიფიკაცია

დადასტურებულია

(თარიღი)
ვადა

კომპეტენციის

შეფასება

(თარიღი)

4. მტკიცებულებები

მითითება შენიშვნა

E-009 დაყრდნობილია ICOH International Code of Ethics for Occupational Health

Professionals-ზე, მე-3 გამოცემა (2014).
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E-006 ASF Policy Framework v1.2. ადაპტირებული.

E-009 ASF ექსპერტთა კომიტეტის კონსენსუსი.

5. ცვლილებების ისტორია

ვერსია თარიღი რა შეიცვალა დამტკიცება

1.0 პირველი ვერსია

ამ დოკუმენტის ელექტრონული სწავლება

Credentialing, Competence and the Training Matrix (T-14)

Personnel competence, training and health (L-02)

6. წყაროები

Accréditation Sans Frontières (2026). ASF Policy Framework v1.2. (E-006)

Accréditation Sans Frontières (2026). ASF Expert Committee consensus on

Standard 1. (E-009)
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https://academy.gmj.ge/courses/asf-t-14-en/

